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Un profesor de istorie valoros

Tata un profesor de istorie apreciat de cétre toatd lumea: elevi, parinti
si institutie. Toti fostii lui elevi spun despre el: ,,Iatd un adevirat profesor!*
El stie ca nimeni altul si povesteasca acele intAmplari care au ficut Istoria.
Pasionati, elevii vor sa afle mai multe si retin fard greutate peripetiile triite
de personaje plasate in locuri si in epoci determinate. Cu atit mai mult cu
cét fiecare ord debuteazd cu o ,punere in scend” in care elevii dau viata
Procesiunii panateneelor, Batiliei de la Berezina sau Crahului de pe Wall
Street. In timpul lectiilor de sintez4 si al probelor de evaluare semestriala,
interesul elevilor si cunostintele lor temeinice le permit sé realizeze, singuri
sau in grup, sinteze stralucite in care comparatiile indraznete sunt la
intrecere cu analizele detaliate. In plus, elevii rezolvi in fiecare lund o
situatie-problemd, care constd in incercarea de a extrage ,,radacinile viito-
rului“ prezente intr-un articol. O revista de interes general selecteazd una
dintre lucrdrile elevilor. Publicarea ei se bucuri de obicei de un real succes
in randul cititorilor, care gisesc in ea un continut prin care si inteleaga
prezentul pentru a trai mai bine viitorul in lumina trecutului.

Punere in perspectiva

Dupa pirerea dumneavoastrd, care este punctul forte al acestui profesor?
Are talentul de a povesti intamplari.
Trezeste in elevi dorinta de a afla mai multe cu ajutorul punerilor
in scend, implicAndu-i astfel in miezul evenimentelor.
Isi d4 intotdeauna osteneala sa situeze corect evenimentele, legin-
du-le de ceea ce s-a petrecut inainte §i de ceea ce avea sd urmeze.
Periodic, le propune elevilor situatii-problem3, determinandu-i pe
acestia sd facd o analiza originald, cu ganse de a fi publicata.
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invitarea campetentelor

Firi indoiald, cate ceva din fiecare aceste lucruri face ca acest
profesor s fie considerat ,,extraordinar“! Dar asta nu ar putea sa fie, la urma
urmelor, portretul unui profesor obignuit?

Invitiri punctuale sau reunite

De multa vreme, cadrele didactice stiu ci elevii trebuie sa invete un
anumit numir de cunogtinte: definitii, vocabular, legi, teorii, descrieri de
sisteme etc. Acestea sunt continuturile clasice ale invitimantului, care au fost
reluate in numeroase programe. Dar cadrele didactice stiu, de asemenea, cd
elevii trebuie s4 fie in stare si facd si ceva cu aceste cunostinte: la ce i-ar fi de
folos unui elev si spuni ce reprezinti o ecuatie de gradul doi, ba chiar sa o
identifice, daci este incapabil sa o rezolve? Pe langa cunostinte, existd deci
numeroase priceperi care trebuie si fie invatate de cétre elevi.

De cele mai multe ori, aceste cunostinte i priceperi sunt invdtate si
folosite in mod izolat: atunci cind elevii invati si acorde subiectul cu
predicatul intr-un enunt, ei vor intilni numeroase fraze unde acest lucru se
intampl4, vor extrage cu ajutorul cadrului didactic regula acordului, vor
evidentia aplicarea acestei reguli prin citeva exemple, dupa care vor face o
serie de exercitii care le permit sa puni in practica noua lor pricepere. Cea
mai mare parte a timpului, din dorinta de eficientd, cadrele didactice nu
lucreazi decat o cunostinti sau o pricepere pe rand.

Cadrele didactice stiu, de asemenea, ci elevii lor trebuie si fie in
stare sa stabileasci niste conexiuni intre cunostintele si priceperile invitate,
punand in evidentd mai ales ceea ce este cu adevirat esential. Acesta este
rolul rezumatelor si/sau al sintezelor. Ele permit si se meargd mai departe
in cadrul invatirilor. De exemplu, pentru a sistematiza formulele ariei
patrulaterelor, cadrul didactic le poate propune elevilor sa reia anumite
formule, si le schematizeze si si-i facd sd constate ca, la urma urmelor, toate
aceste formule constau intotdeauna in inmultirea unei lungimi cu o
iniltime. O astfel de sinteza ii permite elevului sd nu-si limiteze cunogtintele
si priceperile la o suitd de formule distincte unele de celelalte, ci si
relationeze diferitele cazuri intr-o structurd unica.

Deci cadrul didactic poate organiza activititi pentru doud tipuri de
invétari:
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Caracteristicile acestor diferite abordari sunt prezentate mai jos.

Mobilizarea punctuali Mobilizarea reuniti
Vizeaza o cunostinta si/sau Vizeazd stipanirea legiturilor care existd
o pricepere specifici i unic. intre diferitele cunostinte i priceperi.

Se situeaza mai curand la inceputul

RS Vine in urma mai multor invitéri.
unel Invatari noi. >

Activititi de structurare si activititi functionale

Pentru realizarea acestor tipuri de invitéri, cadrul didactic poate
organiza activitdti. Acestea pot fi organizate integral in directia invatarii
urmarite, spre cunostinta sau spre priceperea vizati si vor consta in definirea
conceptului, in descoperirea regulii, in realizarea de exercitii de aplicare etc.,
in afara oricdrei utilizari in viata de toate zilele. Aceste activititi sunt numite
de structurare, in sensul ci ele ii permit elevului sd realizeze o invitare
structuratd a diferitelor obiective vizate.

Cu toate acestea, de multd vreme deja se stie c3, desi scoala nu
inseamnd viatd, este important sa facem viata s intre in gcoald, deoarece
scoala pregiteste pentru viatd. S-a putut constata ci elevii sunt mult mai
implicati atunci cand invatd pornind de la o situatie concret, apropiati de
realitate §i care are sens. Aceste activititi numite functionale le permit s3 fie
mai eficienti in invitarile lor pentru ci le oferd mai mult sens.

Caracteristicile acestor activititi sunt®:

Activitatea de structurare Activitatea functionali

Are o functie cognitivi de structurare a | Inainte de toate, are o functie practici sau
achizitiei elevului. sociali.

Este orientatd spre interiorizarea
achizitiilor de citre elev: ea tinde sa faca
legatura dintre obiectele invitdrii pe de o

parte si reprezentirile pe care le are sau
notiunile deja achizitionate de citre elev,
pe de alta parte.

Cadrul didactic (sau orice alt actor
exterior al structurarii: manual, program | Elevul joaci in cadrul ei un rol activ, tot
didactic pe calculator...) joaci in cadrul ei timpul sau partial.

un rol activ, tot timpul sau partial.

Este orientata spre exteriorizarea
achizitiei de citre elev: ea tinde si facd
legatura dintre achizitiile elevului (deja

obtinute sau care urmeaza si fie obtinute)
§i viata clasei, viata de zi cu zi.

Este intotdeauna simulati. Este reald sau simulata.

! GERARD & ROEGIERS, 2003
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Patru momente ale invatiarii
Aceste doua dimensiuni sunt distincte una de cealaltd: o invitare
care vizeazd mobilizarea punctuali a unei cunostinte sau a unei priceperi
poate fi organizati pornind de la o activitate de structurare sau de la o
activitate functionala. $i daci este interesant si se faci sinteze si rezumate
in timpul activititilor de structurare, este la fel de interesant si se foloseasci
diferite cunostinte si/sau priceperi in situatii functionale.
Este deci posibil sé se structureze invitirile dupd patru momente,
in functie de aceste doui axe complementare?:
prima axa priveste nivelul de generalitate la care se lucreazi, care
necesitd fie o mobilizare punctuald sau separatd a diferitelor
cunogstinte si/sau priceperi, fie o mobilizare reunita a acelorasi
cunostinte si/sau priceperi;
a doua axd priveste tipul activititilor care sunt folosite pentru
realizarea invitirilor, dupa cum aceste activititi sunt legate la un
context de viatd sau nu. Vor fi distinse activititile de structurare,
realizate in afara unui context, de activititile functionale, direct
legate la un context de viata.
Aceste doua axe permit definirea a patru momente de invitare:

Tipuri de activitate Activitati de structurare Activitati functionale
Nivel de generalizare (in afara unui context) (in context)
Invatiri ale unor obiective | Invatiri in context
Mobilizare punctuald |specifice Situatii de explorare?
Formalizari Situatii didactice*
Mobilizare reunita | >.1t€z Integrare
Rezumate

Aceste patru momente sunt importante, dar nu au toate acelasi rol.
Un proces de predare-invitare ideal s-ar putea structura astfel:

Tipuri de activitate 2 s el o .
Nivel de generalizare Activitati de structurare Activititi functionale
Mobilizare punctuald 2. A analiza <€————— 1. A explora

Mobilizare reunita 3. A sintetiza —————® 4. A reinvesti

2GERARD & ROEGIERS, 2003

* ROUCHE, 1995

*,Situatia de invitare pe care pedagogul o imagineaza in scopul de a crea un spatiu de reflectare
si de analizi in jurul unei intrebiri de rezolvat (a unui obstacol de trecut). In timp, aceasti situatie
ii permite elevului si-§i imbogiteasci cunostintele, deci si invete.“ (RAYNAL & REUNIER, 1997,
a 4-a editie 2003, p. 295)
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Resurse si competente

Primele trei momente ale invatarii sunt orientate spre invitarea a
ceea ce noi am numit paind acum cunostinte §i priceperi.

Avem din ce in ce mai mult tendinta de a numi ,,resurse” cunostin-
tele si priceperile, dorind sa intelegem prin asta cd aceste cunostinte gi
priceperi nu au o ratiune de a fi prin ele insele, ci ci sunt in serviciul unor
invitiri mai complexe i semnificative. In sine, notiunea de ,unghi drept*
nu are prea mult sens, dar este esentiald pentru timplar sau pentru arhitect.
Este o resursi pe care ei o vor putea folosi pentru a construi mobilier sau
case rezistente.

In universul pedagogic, ,,resursele® nu se limiteaza la cunogtinte si
la priceperi. Ele grupeaza tot ceea ce ii poate permite elevului si rezolve o
situatie-problema si sunt esentialmente de doui tipuri: pe de o parte sunt
resursele interne persoanei, iar de cealaltd parte sunt resursele externe
(JONNAERT, 2002):

resursele interne i apartin unui individ dat si-i ghideaza actiunile pentru
rezolvarea situatiei-problema. In mod esential, este vorba despre
capacitatea de a reproduce’, care se poate manifesta in domeniile
cognitiv, psiho-senzorio-motor sau socioafectiv (GERARD, 2000);

5 Adesea denumite ,,cunogtinte” de priceperi si de comportamente.
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Tnvitareacompetentelor

resursele externe sunt, in ceea ce le priveste, tot ceea ce va putea fi
mobilizat in afara persoanei. Ele privesc, in consecintd, resursele
materiale (o unealtd, un text...), resursele sociale (o reuniune, o retea
de relatii...), resursele procedurale (un algoritm, un regulament...) etc.

Odati ce aceste resurse sunt invétate sau ciutate, ele vor putea fi folosite
pentru rezolvarea situatiilor complexe apropiate de realitate, cum este cazul in
timpul celui de-al patrulea moment de invitare. O competentd nu este nimic
altceva decat faptul de a putea sé rezolvi o situatie complexa prin mobilizarea -
adica prin selectionarea gi utilizarea - unui anumit numdr de resurse invitate sau
céutate in prealabil (CARETTE, 2007; DE KETELE, 2001; DOLZ & OLLAGNIER, 2002;
JONNAERT, 2002; PERRENOUD, 1997; REY, CARETTE, DEFRANCE & KAHN, 2003;
ROEGIERS, 2000, 2003; SCALLON, 2004).

De-a lungul acestei lucrari vom vedea cum sa folosim competentele
si cum si le evaluim prin situatii complexe. In ceea ce priveste folosirea
resurselor, acest lucru inseamni sa se continue, conform programei, si se
invete despre ,,orbitalii atomici“ sau despre ,,gandirea lui Zenon din Tyr
dar si 54 se invete ,,s4 se inmulteasca cu n“ sau ,,s4 se foloseascd gerunziul,
tot atitea obiective specifice care nu sunt noi §i pe care le dezvoltim in
cadrul pedagogiei prin obiective. Aportul abordérii prin competente consta
aici in orientarea actiunilor pedagogice spre un obiectiv de integrare, adica
un obiectiv care necesitd coordonarea intre diferite resurse, intre diferite
obiective specifice.

Férd indoiald, vom face o treaba cu atat mai eficienta cu cat punem
elevul in centrul invatarilor, dar nu este nimic nou in asta. Alternarea
activitédtilor de grup cu activititile individuale §i cu aporturile de continuturi,
experimentarea, organizarea de ore-atelier, practicarea pedagogiei de
proiect... cadrele didactice stiu de multd vreme si facd mintea sa treaca de
la palpabil la abstract exersand mai intéi ,,simturile (...), apoi memoria,
urmeazi intelectul, in sfarsit judecata“ (COMENIUS). O repetam: ce va fi nou
aici este faptul ca nu punem in practica pedagogiile active de dragul de a o
face, ci din grija pentru eficientd atunci cidnd pregitim o activitate de
integrare. Aga cum sari coarda, te antrenezi cu un partener i te uiti la
inregistrarile unor partide pentru a fi pregitit de un meci de box, integrarea
nu cade din cer: se invata!
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Exercitiul 1

Iatd o listd cu patru definitii ale activititilor pedagogice si patru
exemple care le corespund. Tabelul reia cele patru momente de invatare care
au fost abordate in secventa 1. Plasati fiecare dintre cele patru definitii
(D;... Dy si fiecare exemplu (E, ... E,) in cdsutele corespunzatoare.

Momente de invatare Definitii Exemple

1. Explorare

2. Analizare

3. Sintetizare

4. Reinvestire

D1. Activitate care constd in a lucra asupra unui obiectiv specific
bine determinat, pentru a-1 delimita, a-I defini, a-1 manevra...

D2. Activitate care constd in legarea intre ele a unor obiective
diferite, pentru a face si le reiasd caracteristicile comune,
diferentele, relatiile...

D3. Activitate care constd in a le propune elevilor o situatie
complexi si semnificativa, care le permite si mobilizeze diverse
obiective specifice invatate in prealabil pentru rezolvarea unei
probleme.

D4. Activitate care consta in a le propune elevilor o situatie apro-
piatd de viata lor sau o situatie didacticd, in scopul de a
introduce o invitare noui a unui obiectiv specific.

E1. Sa se realizeze un desen avind ca tema diferitele forme de poluare.

E2. Dupi ce in primul semestru s-a discutat despre diferitele medii
de viat naturale i caracteristicile lor, si li se propuni elevilor
in al doilea semestru si se ocupe (s intretind si sd obtind
rezultate) de un mediu natural de dimensiuni reduse (terariu,
acvariu, gradind de legume...).

E3. S4 se realizeze un experiment pentru identificarea sarurilor
minerale cu ajutorul reactivilor.

E4. Sa se organizeze o viziti la o statie de epurare pentru abordarea
si intelegerea conceptului de poluare.
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Exercitiul 2

Sd ne imaginam ca sunteti profesor de limba francezi pentru nivelul
I1I din invdtdmantul gimnazial. Impreuni cu colegii dumneavoastri, doriti
s va planificati anul scolar. In Bazele competentelors veti gisi urmitoarele
elemente:

Orientarea scrisului in functie de situatia de comunicare

I II 111
. A C pe baza criteriilor | C pe baza ansamblului
Tinénd cont de folosite criteriilor

criteriile urmatoare:
« de intentia
urmdritd

(a informa,

a povesti, a descrie,
a convinge, a soma,
a da satisfactie),

« de statutul celui
care scrie (copil,
reprezentant,
grup...),

» de destinatar,

» de proiect, de
contextul activitatii,

o de genul de text,
ales sau impus,

« de procedurile
cunoscute si de
modelele observate,
+ de suportul
material. P

N\

X\

¢ Ministerul Comunititii franceze din Belgia (1999): Nivelul I = sfarsitul celui de-al doilea an
primar / Nivelul II = sfarsitul celui de-al saselea an primar / Nivelul III = sfarsitul primului ciclu
de invatamant scolar” (A= initiere in competenti / C = certificare a competentei)
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Ce é‘gi putea pregé“lti ca activitate pentru cele patru momente ale invatarii:

« explorare?

« analizare?

« sintetizare?

« reinvestire?

Desigur, puteti repeta acelasi exercitiu in legiturd cu disciplina
dumneavoastri si cu nivelul de predare obignuit.

$i dumneavoastra?

Pentru a intra in logica invatarii centrata pe competente, trebuie:

+ s identificati in programa oficiald a disciplinei dumneavoastra cele doud sau trei
competente aflate in relatie cu resursele (cunostinte si priceperi) care vor putea fi
lucrate de-a Iungul unui an sau a unui ciclu scolar;

+ sa organizati in ord activitati de invatare care le permit elevilor sa obtind in cel
mai bun mod posibil fiecare dintre aceste resurse;

- 53 organizati in ord activitati de invatare care ii determind pe elevi sa faca sinteze
pornind de la aceste resurse: desenul unei scheme anatomice ca urmare a unei
disectii, sa inserati secvente de invatare prin joc didactic de exprimare orald sau
scrisd in cea de-a doua limba modernd, ménuirea simpld a unor substante chimice,
realizarea unei frize cronologice, activitate de sinteza in grup dupd audierea unei
expuneri pe tema unei fri...;

» sd organizati in ord activitati de integrare care le permit elevilor sa-si mobilizeze
resursele pentru rezolvarea unei situatii-problema, de exemplu in timpul unui
proiect pentru care gdsim sugestii in programe, in legatura cu continuturi-materii
de insusit si cu aptitudini de dezvoltat.

L1.4. O decizie personaldi

Pe baza acestei secvente, luati o decizie personald pe care o veti pune
in aplicare in urmatoarele dumneavoastra activitati la clasa.

Decizia mea este...




Exercitiul 1
Cu definitiile si exemplele propuse, este necesar ca tabelul si se
prezinte ca mai jos.

Momente de invitare Definitii Exemple

D4. Activitate care constd | E4. Si se organizeze o

in a le propune elevilor o | viziti la o statie de epurare
situatie apropiati de viata | pentru abordarea si

1. Explorare lor sau o situatie didactici,| intelegerea conceptului de
in scopul introducerii unei| poluare.

invatiri noi a unui obiectiv

specific.
D1. Activitate care constd | E3. S se realizeze un
in a lucra asupra unui experiment pentru

. obiectiv specific bine identificarea sdrurilor

2. Analizare . N .

determinat, pentru minerale cu ajutorul
a-1 delimita, a-1 defini, reactivilor.
a-l manevra...

D2. Activitate care constd | El. Si se realizeze un
in legarea intre ele a unor | desen despre diferitele
obiective diferite, pentru a| forme de poluare.

face sd le reiasi
caracteristicile comune,
diferentele, relatiile...

D3. Activitate care consti | E2. Dupa ce in primul
in ale propune elevilor o | semestru s-a discutat

3. Sintetizare

situatie complex3 gi despre diferitele medii de
semnificativi, care le viatd naturale §i
permite si mobilizeze caracteristicile lor, si li se
diverse obiective specifice | propuni elevilor in al

4. Reinvestire invitate in prealabil doilea semestru s3 se
pentru rezolvarea unei ocupe (sd intretini gi s3
probleme. obtini rezultate) de un

mediu natural de

dimensiuni reduse
(terariu, acvariu, gradini
de legume...).

Exercitiul 2
Explorare: cadrul didactic ar putea si le propuni elevilor sii texte
diverse, care raspund unor ,intentii“ diferite. Impartiti in grupe,
elevii ar trebui sd imparti textele pe categorii, pe care le vor defini
in functie de un anumit criteriu. Ei ar trebui si poati explica
criteriul de clasificare ales, categoriile definite i si situeze fiecare
text intr-una dintre aceste categorii. In momentul punerii la
comun, importantd nu ar fi identificarea criteriului ,,bun” si nici
a categoriilor ,,bune ci oferirea unei justificiri pentru clasificarea
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